
 

 

 

 

 

 

ศูนยบ์่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพังงา จังหวัดพังงา 

 
วิสัยทศัน ์

ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยพีังงา มุ่งสร้าง
ผู้ประกอบการรายใหม่ โดยให้บริหารด้านวิชาการ วิชาชีพ บูรณาการงานวิจัยนวัตกรรม เพือ่บ่ม

เพาะธุรกิจเพิ่มศักยภาพ ให้สามารถเป็นผู้ประกอบการและด าเนินธุรกิจได้อย่างยั่งยืน 
 

พันธกิจ 
 

1. เป็นแหล่งเรียนรู้ ฝึกประสบการณว์ิชาชีพของนกัเรียน นักศึกษา 
2. บ่มเพาะและส่งเสริมกิจกรรมการประกอบธุรกิจ 
3. จัดกระบวนการเรียนรู้การเป็นผู้ประกอบการให้แก่นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากร 

ศิษย์เก่าและบุคคลทั่วไป 
วัตถุประสงค ์

 
1. เพื่อให้บริการและด าเนนิการทางวิชาการ 
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
3. เพื่อเป็นแหล่งรายได้ระหว่างเรียนของนักเรียน นักศึกษา 
4. เพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากร ศิษย์เก่าและบคุคล

ทั่วไปที่ตองการและสนใจการประกอบธุรกิจ 
5. เพื่อสนองตอบยุทธศาสตร์ชาติในการสร้างผู้ประกอบการใหม่เข้าสูยุ่คไทยแลนด์ 4.0 

 
 
 



 
 

 

 

ปฏิทินปฏบิัติงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพังงา จังหวัดพังงา 

วันทีป่ฏิบัติ รายการปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ 
1-31 

พฤษภาคม  
1. ประชาสัมพันธ์โครงการบ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาใน 

          วิทยาลัยให้กับนักเรียน นักศึกษา และครู บุคลากร 
1.หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะ 

1-30 
มิถุนายน 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์บ่มเพาะฯ วิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีพังงา 

2. ประชุมคณะกรรมการศูนย์บ่มเพาะฯ เพื่อจัดสรรงบประมาณท่ี
ได้รับและด าเนินการตามข้ันตอนศูนย์บ่มเพาะฯ 

1.ผู้อ านวยการ 
2.รองผู้อ านวยการ 
3.หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะฯ 
4.คณะกรรมการด าเนินงานอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง 

1-20 
กรกฎาคม 

1. คัดเลือกใบสมัครโครงการบ่มเพาะฯ เพ่ือเข้ารับการอบรม 
2.1 การเตรียมความพร้อมส าหรับการเป็นผู้ประกอบการใหม่ 
2.2 การเขียนแผนธุรกิจ 

1.หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะฯ 
2.ครูที่ปรึกษาธุรกิจ 
3. หัวหน้าแผนกวิชา 

21-31  
กรกฎาคม 

1. จัดอบรมบ่มเพาะการเป็นผู้ประกอบการ 
1.1 การเตรียมความพร้อมส าหรับการเป็นผู้ประกอบการใหม่ 
1.2 การเขียนแผนธุรกิจ 

2. จัดตั้งกลุ่มธุรกิจ / เขียนแผนธุรกิจ/ ประเมินธุรกิจ 
3. ศึกษาดูงาน นักเรียน นักศึกษากลุ่มเป้าหมายและครู 

1.หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะฯ 
2.ครูที่ปรึกษาธุรกิจ 
3. หัวหน้าแผนกวิชา 

1 สิงหาคม 
ถึง 

31 ตุลาคม 

1. ด าเนินการประกอบธุรกิจ 
2. สรุปและรายงานผลระยะที่ 1  

1.หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะฯ 
2.ครูที่ปรึกษาธุรกิจ 
3. หัวหน้าแผนกวิชา 

1-30 
พฤศจิกายน 

1. สรุปผล/ประเมินผลการบ่มเพาะฯ 
2. นิเทศ ก ากับติดตาม ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนที่ประกอบธุรกิจ 
3. ให้ค าแนะน าปรึกษา ด้านธุรกิจแก่นักเรียนผู้ที่สนใจ 

1.หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะฯ 
2.ครูที่ปรึกษาธุรกิจ 
3. ครูที่ปรึกษาด้านบัญชี 
4. คณะกรรมการที่ได้รับค าสั่งแต่งตั้ง 

1-31 
ธันวาคม 

1. ให้การบ่มเพาะอย่างต่อเนื่อง 1.หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะฯ 
2.คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องตามค าสั่ง 

1-31 
มกราคม 

1. นิเทศก ากับ ติดตามและให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนที่ประกอบธุรกิจ 
2. ให้ค าแนะน าปรึกษา ด้านธุรกิจแก่นักเรียนและผู้สนใจ 

1.หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะฯ 
2.คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องตามค าสั่ง 

1-28 
กุมภาพันธ์ 

1. สรุปและรายงานผลระยะที่ 2 1.หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะ 
2. ครูที่ปรึกษาธุรกิจ 

1มีนาคม 
ถึง 

30 เมษายน 

1. สรุปผลโครงการบ่มเพาะทุกธุรกิจ ตามกระบวนการ PDCA  
2. รายงานผลการบ่มเพาะ ตลอดปีการศึกษา 

1.หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะ 
2.ครูที่ปรึกษาธุรกิจ 
3.ครูที่ปรึกษาด้านบัญชี 



 


